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  وزارت علوم تحقیقات وفناوري

  نشست کارگروه بهره وري وتحول اداري  پنجمین

  کشور 4منطقه 
  1391اردیبهشت  13

  دانشگاه بیــرجنــد

  

  

  

  به نام خدا

روز  30/14کشـور در سـاعت    4هـره وري منطقـه   ب جلسـه کـارگروه تحـول اداري و    پنجمین                  

 هاي منطقه به شـرح زیـر در   الاختیار دانشگاه نمایندگان تام با حضور اعضا و 13/02/91چهارشنبه مورخ 

  .با تلاوت آیاتی از کلام االله مجید آغاز شد بیرجندسالن شوراي دانشگاه 

 ـضمن خیـر مقـدم،   گاه بیرجند مالی دانش معاون محترم اداري و ،جناب آقاي دکتر زمانی ابتدا از  یگزارش

همـاهنگی   وضعیت دانشگاه بیرجند را در ابعاد مختلف ارایه نموده و ابراز امیدواري نمودند تا با همفکري و

وري انجـام شـود و    بهبـود بهـره   هاي خوب و موثري در جهت تحـول اداري و  ، اقدامهاي منطقه دانشگاه

 سـپس دبیـر  .  فراهم گـردد بیش از پیش ح پوشش آموزش عالی ها و سط ارتقاء دانشگاه موجبات رشد و

   . نیز گزارش مختصري در خصوص اهداف این نشست و جلسات گذشته را بیان نمودند جلسه

توضیحاتی در خصوص  ،به نمایندگی از رئیس کارگروه و عنوان رئیس نشسته در ادامه آقاي دکتر پویا ب

؛ اقـدام هـاي انجـام    هاي قبلی نموده و با توجه به مباحث نشست وري ارایه بهره ده برنامه تحول اداري و

فرآیندها در دانشگاه فردوسی مشهد را ارایه  اصلاح ساختارها و -7سلامت اداري  -6شده در محورهاي  

  .نمودند

را ارایه نمودنـد   7 و 6هاي انجام شده در محورهاي  فعالیت ها و ؛ اعضاي محترم کارگروه گزارشدر ادامه

   .تبادل نظر کارشناسی صورت گرفت این خصوص بحث و و در

 هاي انجام شده در خصوص محور سـلامت اداري و  مصوبه جلسه قبلی؛ گزارشی از اقدام 1 اجراي بند در

در پرتـال  مبارزه با رشوه در کشور مالزي توسط دبیر جلسه ارایـه شـد و مقررشـد فایـل مربـوط      برنامه 

   .شود هشتگذا برداري کارگروه جهت بهره

 و بیـان شـد  و موضـوعات واصـله نیـز مطـالبی      پیشـنهادها  در خصوص  بررسی محورها، پس از بحث و

 :تصمیماتی به شرح زیر اتخاذ گردید

 اصـلاح سـاختارها و  " محـور  و  "سـلامت اداري "هـاي انجـام شـده در محـور      گزارش و اقدام - 1

ه شـت ري در پرتال کـارگروه گذا الگوي کا عنوان نمونه وه بمشهد در دانشگاه فردوسی  "هافرآیند

 .شود

مدیریت منابع وزارت  مالی و اداري و تمعاون 22/12/90 مورخ 268395/64/6 بخشنامه شماره - 2

دسـتورالعمل جدیـد شـبکه    متبوع درخصوص ابلاغ مصوبه شوراي عالی اداري کشـور مبنـی بـر    



تحـول اداري  کمیسـیون   ،هـاي منطقـه   مقرر شـد، دانشـگاه   راهبري تحول اداري کشور مطرح و

قالب کمیسـیون   در ،هاي تحول اداري مطابق با دستورالعمل مزبور فعال نموده و برنامهدانشگاه را 

  .مزبور تداوم یابد

هـاي   مدیریت منابع وزارت متبوع و رئـیس مرکـز هیـات    اداري مالی و تبخشنامه مشترك معاون  - 3

 یتدرخصوص تبدیل وضـع  5/2/91مورخ  22592/15وزارت متبوع به شماره امناء و هیات ممیزه 

 بررسـی مقـرر   نیروهاي شرکتی به قرارداد معین و یا قرارداد کار یکساله مطرح و پس از بحـث و 

 . دنمایناقدام  هاي منطقه دانشگاه دستورالعمل آن 3بخشنامه مزبور ملاك عمل و برابر بند  ،شد

تـا در   گردیـد پیشـنهاد   ،هـاي پیشـگیرانه در جهـت سـلامت اداري     با توجه بـه اهمیـت اقـدام     - 4

هـاي   دسـتورالعمل  و ضـوابط و  کمیته یا کارگروه سلامت اداري فعـال گـردد   ،هاي منطقه دانشگاه

در رسـانی   اطـلاع  آوري و بـه همـراه صـندوق جمـع     ،مربوط و همچنین نام کمیته بصـورت تـابلو  

 .گیرد ها در معرض دید عموم قرار اههاي راهنماي دانشگراهروهاي اداري و تابلو

محــور  -8(برنامــه تحــول اداري ده از  10و  9 ، 8جلســه؛ محورهــاي  ششــمیندســتور کــار  - 5

تقویت مـدیریت و تـوان   محور  -9 انسانی  و تخصصی منابع فرهنگی   توانمندسازي و آموزش

دم و تکـریم  رسانی به مـر  خدماتمحور  -10 و ارتقاء روحیه خودکنترلی در کارها کارشناسی

دانشـگاه   تدوین طرح جامع بهره وريهاي انجام شده در جهت  و همچنین اقدام )ارباب رجوع

هاي انجـام شـده در    شد اعضاي کارگروه گزارش اقدام مقررهمچنین . نیز مورد بررسی قرار گیرد

 .فایل الکترونیکی به آدرس دبیرخانه ارسال  نمایند محورهاي فوق را بصورت کتبی و

مقررشد جلسـه آینـده در    ء،از عدم حضور برخی اعضا ءاعضا یان ضمن ابراز گلایه میزبان ودر پا - 6

اعضاي کارگروه نسبت به شـرکت در   و برگزار شودهاي منطقه  زمان مقتضی با هماهنگی دانشگاه

  .اهتمام بیشتري معمول نمایند ،جلسات

  % با اهداء صلوات خاتمه یافت 19ساعت  جلسه در 

  

  :لسهاعضاي حاضر ج

  مالی دانشگاه بیرجند معاون اداري و     آقاي دکتر زمانی               جناب 

   نشسترئیس  -مشهد دانشگاه فردوسی  ریزي تفصیلی مدیر برنامه        دکتر علیرضا پـویا آقاي جناب 

  عضو کارگروه -امور اداري دانشگاه بیرجند مدیر     رضا  آرامجو     آقاي حسنجناب 

  عضو کارگروه -برنامه دانشگاه نیشابور طرح وکارشناس                   مجید وفاییآقاي جناب 

  جلسه دبیر-يسبزوار حکیمتشکیلات دانشگاه  برنامه، بودجه و مدیر    پور   آقاي غلامرضا مناجاتیجناب 

  

  :غایب ايعضا

  عضو کارگروه -بیرجنداداري دانشگاه صنعتی  امور آقاي  غلامرضا  سمیعی         مدیر جناب

  عضو کارگروه -مهندسی قوچان مجتمع فنی ومالی  معاون اداري و             خزائی آقاي محسن جناب 

  عضو کارگروه -مهندسی تربت حیدریه امور اداري دانشکده فنی و مدیر              آقاي حسن سپهري  جناب 

  عضو کارگروه -گزینش دانشگاه بجنورد اري واد مدیر امور             آقاي مجید ناصري   جناب 

 


