
  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  1صفحه 

  کمیسیون دایمی  هیات امناي دانشگاهها و موسسات آموزش عالی عادي اولین  نشست  صورتجلسه

  11/07/1392مورخ  -استان خراسان رضوي و شمالی 
  

  اسامی مؤسسات عضو هیات امنا:

 دانشگاه فردوسی مشهد -١

 دانشگاه حکیم سبزواري -٢

 دانشگاه بجنورد -٣

 دانشگاه نیشابور -٤

 دریهدانشگاه تربت حی -٥

 دانشگاه مهندسی فناوریهاي نوین قوچان -٦

  دانشگاه کوثر -٧

 دانشگاه فناوریهاي نوین سبزوار -٨

 مجتمع آموزش عالی اسفراین -٩

 مجتمع آموزش عالی تربت جام -١٠

 مجتمع آموزش عالی گناباد -١١

 مجتمع آموزش عالی شیروان -١٢

  مرکز آموزش عالی کاشمر -١٣

  
  

  13ساعت پایان جلسه:   9ساعت شروع جلسه:  

  مؤسسه برگزارکننده: دانشگاه فردوسی مشهد  یل جلسه: مرکز رفاهی دانشگاهمحل تشک
  

  اسامی اعضاي حقوقی و حقیقی:

 رئیس کمیسیون دایمی هیات امنا  آقاي دکتر عبدالرسول پورعباس -1

  رئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا آقاي دکتر علیرضا عاشوري -2

  ر و رئیس مرکز هیاتهاي امنا و هیاتهاي ممیزه معاون وزی آقاي دکتر مهدي ایرانمنش -3

 ریزي و نظارت راهبردي رئیس جمهور نماینده معاونت برنامه -مقدم   آقاي دکتر محمدحسن صادقی -4

 رئیس دانشگاه حکیم سبزواري آقاي دکتر عباس محمدیان -5

 رئیس دانشگاه بجنورد -زاده  آقاي دکتر محسن طالب -6

 انشگاه نیشابوررئیس د -آقاي دکتر محمود سخایی -7

 حیدریه  دانشگاه تربت سرپرست -آقاي دکتر علیرضا کرباسی -8

 دانشگاه مهندسی فناوریهاي نوین قوچان سرپرست آقاي دکتر کاظم پوربدخشان -9

 دانشگاه کوثر بجنورد سرپرست -رضا قربانیمحمدآقاي دکتر  -10

 زوارفناوریهاي نوین سباندازي دانشگاه  مسئول راه -آقاي دکتر جواد حدادنیا -11

 رئیس مجتمع آموزش عالی اسفراین -آقاي دکتر حسن باقري نیا -12

 رئیس مجتمع آموزش عالی گناباد -آقاي دکتر هادي جباري نوقابی -13

 تربت جام مجتمع آموزش عالیمسئول راه اندازي  -آقاي دکتر غلامحسین حقایق -14

 رئیس مجتمع آموزش عالی شیروان -یزدي آقاي دکتر اصغر خوشنود -15

 مرکز آموزش عالی کاشمررئیس  -مد شبانیدکتر محآقاي  -16

  عضو کمیسیون دایمی هیات امنا -اشتیاق حسینیحسین آقاي دکتر  -17

 عضو کمیسیون دایمی هیات امنا -طهمورث پورمجتبی آقاي دکتر  -18

  عضو کمیسیون دایمی هیات امنا -آقاي دکتر مرتضی خادمی -19



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  2صفحه 

  نامه استخدامی اعضاي هیات علمی (موسسات عضو هیات امنا) یینآ» 98«به ماده » 2«الحاق تبصره  -دستور اول

مورخ  233388/15قانون برنامه پنجم توسعه و با توجه به نامه شماره » 20«ماده » ب«استناد بند  بهمصوبه: 

ي هیات نامه استخدامی اعضا آیین» 98«به ماده » 2«مرکز هیاتهاي امنا و هیاتهاي ممیزه، با الحاق تبصره  9/12/1391

  تغییر یافت. » 1«علمی مؤسسات عضو هیات امنا بشرح زیر موافقت گردید. تبصره موجود ذیل ماده مذکور به تبصره 

موسسه مکلف است در صورت درخواست عضو رسمی متصدي پستهاي مدیریت سیاسی موضوع ماده  - 2تبصره 

نامه  این آیین» 96«ز بندهاي مندرج در ماده هاي علمی که واجد شرایط یکی ا نامه در کلیه مرتبه این آیین» 79«

سال و بدون نیاز به انجام سایر تشریفات قانونی مقرر  78باشد، پس از درخواست مکتوب عضو، با رعایت سن حداکثر  می

هاي  در این ماده، موعد بازنشستگی وي را حداکثر به میزان مندرج در جدول ذیل، مشروط به آنکه مدت تصدي سمت

  اقل برابر مدت زمان تعویق بازنشستگی باشد، به تعویق اندازد.مذکور حد

  سمت اجرایی  ردیف
  مدت مجاز 

  تعویق بازنشستگی

  سال 6حداکثر   رؤساي سه قوه  1

  سال 4حداکثر   اعضاي شوراي نگهبان -معاونان رئیس جمهور -وزیران  2

3  
نمایندگان مجلس  -معاونان وزیران -ریاست سازمان صدا و سیما

  شهردار تهران -استانداران -سفیران-اسلامی شوراي
  سال 3حداکثر 

  
  

  نامه استخدامی اعضاي هیات علمی (موسسات عضو هیات امنا) آیین» 98«به ماده » 3«الحاق تبصره  -دستور دوم

مورخ  40656/15قانون برنامه پنجم توسعه و با توجه به نامه شماره » 20«ماده » ب«استناد بند  بهمصوبه: 

نامه استخدامی اعضاي هیات  آیین» 98«به ماده » 3«مرکز هیاتهاي امنا و هیاتهاي ممیزه، با الحاق تبصره  25/3/1392

  علمی مؤسسات عضو هیات امنا بشرح زیر موافقت گردید: 

گیري از تجارب و خدمات مؤثر عضو آموزشی مؤسسه در هر مرتبه علمی که واجد  به منظور استمرار بهره - 3تبصره

تواند علاوه بر موارد مندرج در این ماده و  باشد، مؤسسه می نامه می این آیین» 96«ایط یکی از بندهاي مندرج در ماده شر

آن، پس از بررسی پیشنهاد گروه آموزشی در خصوص تعویق بازنشستگی عضو، موعد » 2«و » 1«هاي  تبصره

سال به سن » 5«(مشروط به افزایش حداکثر سال » 5«بازنشستگی وي را به صورت سالیانه و حداکثر تا سقف 

  با تصویب هیات امنا، به تعویق اندازد.») 96«بازنشستگی مندرج در ماده 

  

  (موسسات عضو هیات امنا)نامه مالی و معاملاتی  آیین» 1«ماده » 6-1«الحاق یک تبصره به بند  -دستور سوم

» 1«ماده » 6-1«، با الحاق یک تبصره به بند م توسعهقانون برنامه پنج »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

  نامه مالی و معاملاتی موسسات عضو هیات امنا بشرح زیر به تصویب رسید: آیین

  اي تا پایان تیر ماه سال بعد قابل تامین و مصرف خواهد بود. سالی مالی اعتبارات تملک داراییهاي سرمایه -تبصره

  



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  3صفحه 

  (موسسات عضو هیات امنا) 1392یب نصاب معاملات از سال تصو -چهارمدستور 

نامه مالی و  آیین» 29«ماده » 1«و در اجراي تبصره  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«به استناد بند مصوبه: 

هـ 49218/ت82803نامه شماره  براساس مفاد تصویب 1392معاملاتی موسسات عضو هیات امنا، نصاب معاملات از سال 

نامه مذکور تا زمانی که اصلاح  هیات محترم وزیران بشرح زیر به تصویب رسید و از تاریخ ابلاغ تصویب 1/4/1392مورخ 

  اند، قابل اجراست. نشده

 ) ریال باشد.88.000.000معاملات کوچک: معاملاتی که کمتر از هشتاد و هشت میلیون ( -1

سقف معاملات کوچک بوده و از مبلغ هشتصد و هشتاد میلیون معاملات متوسط: معاملاتی که مبلغ معامله بیش از  -2

 ) ریال تجاوز نکند.880.000.000(

  ) ریال باشد.880.000.000معاملات بزرگ: معاملاتی که مبلغ برآورد اولیه آنها بیش از مبلغ هشتصد و هشتاد میلیون ( -3

  

  )یات امناموسسات عضو ه(تمدید ماموریت تحصیلی مازاد بر چهار سال -پنجمدستور 

سال و حداکثر  4مازاد بر ، تمدید ماموریت تحصیلی قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

باشد. چنانچه شخص  پذیر می هیات علمی و تصویب هیات امنا امکاناعضاي ، با تایید هیات اجرایی جذب ماه 6تا سقف 

ی، به هر دلیلی نتواند مدرك تحصیلی خود را اخذ نماید، باید بلافاصله به محل مامور پس از اتمام دوره ماموریت تحصیل

خدمت خود بازگردد یا با استفاده از مرخصی بدون حقوق (به شرط موافقت دانشگاه محل خدمت) نسبت به تکمیل 

ر آن موجب اجراي تحصیلات و اخذ مدرك دکتري اقدام نماید. در هر حال عدم توفیق در اخذ مدرك دکتري یا تاخیر د

با  .خواهد شدمعرفی اعضاي هیات علمی و به هیات بدوي انتظامی شده تعهدات سپرده شده بابت ماموریت تحصیلی 

 لغوهیات امنا  24/4/1385تصویب این مصوبه، مصوبه اول از مصوبات چهاردهمین نشست عادي از دوره سوم مورخ 

  میگردد.

  

االله رمضانی اعضاي هیات علمی  ان دکتر عباس برزویی و ولیتمدید دوره پیمانی آقای -ششمدستور 

  پیمانی (دانشگاه حکیم سبزواري)

نامه  آیین» 13«ماده » الف«و در اجراي بند  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

نامه ارتقاي مرتبه اعضاي هیات علمی  درصد امتیازات لازم از آیین 55استخدامی اعضاي هیات علمی، با توجه به کسب 

براي ارتقا به مرتبه بالاتر، با تمدید دوره پیمانی دو نفر از اعضاي هیات علمی پیمانی دانشگاه حکیم سبزواري از تاریخ 

  به مدت یکسال بشرح زیر موافقت گردید: 1/10/1392

  تاریخ استخدام پیمانی  نام و نام خادنوادگی
خ مدت دوره پیمانی تا تاری

  جلسه کمیسیون دایمی
  توضیحات

  روز 25ماه و  7سال و  6  16/11/85  عباس برزویی
و اخطار کتبی تمدید  براي آخرین بار

  .داده شود

    .اخطار کتبی داده شود  روز 28ماه و  7سال و  5  13/11/86  االله رمضانی ولی



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  4صفحه 

  (دانشگاههاي فردوسی مشهد و حکیم سبزواري)تمدید مهلت رسمی آزمایشی اعضاي هیات علمی  -هفتمدستور 

نامه  آیین» 15«ماده » الف«و در اجراي بند  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«به استناد بند مصوبه: 

نامه ارتقاي مرتبه اعضاي هیات علمی  درصد امتیازات لازم از آیین 60استخدامی اعضاي هیات علمی، با توجه به کسب 

به مرتبه بالاتر، با تمدید مهلت رسمی آزمایشی اعضاي هیات علمی دانشگاههاي فردوسی مشهد و حکیم  براي ارتقا

  سبزواري از تاریخ اتمام مهلت مذکور به مدت یکسال سال بشرح زیر موافقت گردید:

  نام و نام خانوادگی
دانشگاه محل 

  خدمت

شروع رسمی 

  آزمایشی

پایان رسمی 

  آزمایشی 

رسمی  سنواتمدت 

  مایشیآز
  توضیحات

    سال 5  7/12/91  8/12/86  فردوسی مشهد  مهدي عمادي

    سال 5  2/4/92  3/4/87  حکیم سبزواري  علی اصغر مولوي نافچی

  فر فاطمه صادقی

  14/9/91  9/4/79  حکیم سبزواري

  

  سال  6

  یکسال تمدید مدت رسمی آزمایشی

  شش ماه مرخصی زایمان

  سال ماموریت آموزشی  پنج

  ج روز مرخصی بدون حقوقیازده ماه و پن

نامه استخدامی اعضاي هیاي علمی، مدت ماموریت آموزشی جزء سابقه خدمت رسمی  آیین »14«ماده  »الف«به استناد بند 

  شود. آزمایشی محسوب نمی

  سال 5  14/1/91  15/1/84  حکیم سبزواري  سکینه کاظمی نورعینی
  یکسال مرخصی بدون حقوق 

    یکسال مرخصی زایمان 

  

تبدیل وضعیت استخدامی کارشناسان رسمی قطعی به عضو هیات علمی رسمی آزمایشی  -هشتمستور د

  حکیم سبزواري)و  (دانشگاههاي فردوسی مشهد

مصوبه جلسه مورخ » 3«و در اجراي بند  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

با توجه به طی مراحل دانشگاهها و موسسات آموزش عالی کشور،  هیات عالی جذب اعضاي هیات علمی 18/2/1391

با تبدیل وضعیت استخدامی کارشناسان رسمی قطعی ذیل جذب انجام شده و تایید هیات اجرایی اعضاي هیات علمی، 

حکیم سبزواري با رعایت مقررات مربوط به و  به عضو هیات علمی رسمی آزمایشی در دانشگاههاي فردوسی مشهد

اعضاي هیات علمی، تامین اعتبار در سقف اعتبارات تخصیصی سالیانه و در سقف پستهاي سازمانی مصوب، جذب 

  موافقت گردید:

نام و نام 

  خانوادگی
  تاریخ تولد

تاریخ 

  استخدام

سال فارغ 

  التحصیلی

دانشگاه محل 

  خدمت
  مدرك و رشته تحصیلی

  تري مدیریت کارآفرینیدک  فردوسی مشهد  1/10/89  13/10/76  26/2/49  یعقوب مهارتی

وحید جهانبخش 

  مشهدي
  دکتري بیماري شناسی گیاهی  فردوسی مشهد  26/4/91  3/10/71  4/6/40

  29/9/91  28/10/78  23/6/50  بهنام مهدوي
حکیم 

  سبزواري
  دکتري شیمی

  12/12/88  8/11/83  1/7/54  زاده ریحانه صباغ
حکیم 

  سبزواري
  بیوشیمی  دکتري

  



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  5صفحه 

نژاد عضو هیات علمی رسمی آزمایشی (دانشگاه  مرخص بدون حقوق آقاي دکتر علی گل -همندستور 

  حکیم سبزواري)

نامه  آیین» 90«ماده » 1«و در اجراي تبصره  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

اد عضو هیات علمی رسمی آزمایشی نژ استخدامی اعضاي هیات علمی، با مرخصی بدون حقوق آقاي دکتر علی گل

  سال موافقت گردید. 2به مدت  1/11/1391از تاریخ با رعایت سقف سه سال، دانشگاه حکیم سبزواري 

  

  تمدید ماموریت تحصیلی آقاي جواد طیبی عضو هیات علمی رسمی قطعی(دانشگاه حکیم سبزواري) -دهمدستور 

نامه  آیین» 73«ماده » 2«و در اجراي تبصره  رنامه پنجم توسعهقانون ب »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

استخدامی اعضاي هیات علمی، با تمدید ماموریت تحصیلی آقاي جواد طیبی عضو هیات علمی رسمی قطعی دانشگاه 

  موافقت گردید. براي آخرین بار ماه  6به مدت  18/7/1392حکیم سبزواري از تاریخ 

  علت تاخیر  پایان ماموریت  شروع ماموریت

18/7/88  17/7/92  

به دانشگاه  MUUتغییر ناخواسته دانشگاه محل تحصیل از دانشگاه 

UTM  در کشور مالزي در نیمسال سوم بخاطر خارج شدن دانشگاه

MUU از ردیف دانشگاههاي قابل ارزیابی وزارت متبوع  
  

  

  جنورد)ماموریت تحصیلی اعضاي هیات علمی پیمانی (دانشگاه ب -یازدهمدستور 

نامه  آیین» 73«ماده » 5«و در اجراي تبصره  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

استخدامی اعضاي هیات علمی، با ماموریت تحصیلی اعضاي هیات علمی پیمانی دانشگاه بجنورد پس از اخذ تعهد و 

سال بشرح زیر  4شروع به تحصیل در دوره دکتري به مدت هاي تحصیل از تاریخ  تضمین به میزان دو برابر هزینه

  موافقت گردید.
نام و نام 

  خانوادگی
  رشته تحصیلی  تاریخ استخدام   تاریخ تولد

محل دانشگاه 

  تحصیل

تاریخ شروع 

  تحصیل
  نحوه پذیرش

  سهمیه مربیان  1/7/92  علم و صنعت  مهندسی صنایع  10/11/85  12/1/57  حمیدرضا محقی

  آزمون دکتري  1/7/92  یزد  علوم کامپیوتر  1/7/91  30/6/64  داود بخشش

  9/8/88  11/2/60  نفیسه گریوانی
تاریخ تطبیقی و 

  تحلیلی هنر اسلامی
  استعدادهاي درخشان  1/7/92  هنر

معصومه 

  اسلامی
  سهمیه مربیان  1/7/92  الزهرا  روانشناسی  1/9/89  8/5/65

  سهمی مربیان    1/7/9  خوارزمی  مشاوره  7/4/90  17/3/64  زینب گل پیچ

  سهمیه مربیان  1/7/92  صنعتی اصفهان  مهندسی کامپیوتر  28/10/89  29/6/59  رابعه روانی فرد

  1/8/89  5/6/59  زهرا رسولی
فلسفه و حکمت 

  اسلامی
  سهمیه مربیان  1/7/92  فردوسی مشهد

    سهمیه مربیان  1/7/92  فردوسی مشهد  علوم اقتصادي  1/8/90  29/5/61  افسانه جوادي

  



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  6 صفحه

  سه گروه آموزشی (مجتمع آموزش عالی گناباد) ایجاد -دوازدهمدستور 

مورخ  237511/22/2هاي شماره  با توجه به نامه، قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

و  15/5/1392خ مور 70721/22/2، 9/4/1392مورخ  48436/22/2، 19/12/1391مورخ  238742/22/2، 16/12/1391

مهندسی «و » ریاضی و آمار«، »و معدن مرانعمهندسی «آموزشی  هايگروهبا ایجاد ، 5/4/1392مورخ  46587/22/2

  .موافقت گردیددر مجتمع آموزش عالی گناباد منوط به تامین اعتبار در سقف اعتبارات تخصیصی سالیانه  »کشاورزي
  

  و اساسنامه آن(دانشگاه فردوسی مشهد) وري علوم انسانیتصویب مرکز رشد واحدهاي فنا -سیزدهمدستور 

مورخ  24411/3و با توجه به نامه شماره  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

در علوم انسانی  يمرکز رشد واحدهاي فناورمعاون محترم پژوهش و فناوري وزارت متبوع، با ایجاد   27/12/1391

موافقت اصولی بعمل آمد و اساسنامه آن منوط به تایید معاونت پژوهش و فناوري وزارت به فردوسی مشهد دانشگاه 

  تصویب رسید.
  

  (دانشگاه فردوسی مشهد)گروههاي آموزشی و پژوهشی عناوین تغییرات  -چهاردهمدستور 

گروههاي زیر در دانشگاه فردوسی  وینعنابا تغییر ، قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

  :مشهد موافقت گردید

 در دانشکده ادبیات و علوم انسانی» زبان و ادبیات روسی«به گروه » زبان روسی«تغییر نام گروه  -1

 در دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی» شناسی علم اطلاعات و دانش«به گروه » کتابداري و اطلاع رسانی«تغییر نام گروه  -2

 در دانشکده کشاورزي» علوم باغبانی و مهندسی فضاي سبز«به گروه » علوم باغبانی«نام گروه  تغییر -3

، »مدیریت اسلامی«به ترتیب به گروههاي پژوهشی » علوم تربیتی«و » اقتصاد«، »مدیریت«تغییر نام گروههاي پژوهشی  -4

  در علوم انسانی در پژوهشکده مطالعات اسلامی» تعلیم و تربیت اسلامی«و » اقتصاد اسلامی«
  

در پژوهشکده مطالعات اسلامی در علوم » فقه و حقو اسلامی«ایجاد گروه پژوهشی  -پانزدهمدستور 

  (دانشگاه فردوسی مشهد) انسانی

در » فقه و حقوق اسلامی«، با ایجاد گروه پژوهشی قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

اسلامی در علوم انسانی در دانشگاه فردوسی مشهد منوط به تامین اعتبار در سقف اعتبارات پژوهشکده مطالعات 

  تخصیصی سالیانه و در سقف پستهاي سازمانی مصوب موافقت گردید.
  

  (دانشگاه بیرجند) بهآن و انتقال انفکاك مرکز تحقیقات انار از دانشگاه فردوسی مشهد  -شانزدهمدستور 

تقسیم استان خراسان به سه استان با توجه به ، قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ند ه استناد ببمصوبه: 

با انفکاك مرکز تحقیقات انار ، شهرستان فردوس در استان خراسان جنوبیرضوي، شمالی و جنوبی و واقع شدن خراسان 

و انتقال آن به دانشگاه  وزش عالیاخذ مجوز از شوراي گسترش آمپس از شهرستان فردوس از دانشگاه فردوسی مشهد 

  با تمام امکانات موافقت گردید. بیرجند



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  7صفحه 

  ایجاد گروه آموزشی مهندسی مکانیک (دانشگاه تربت حیدریه) -هفدهمدستور 

 20/4/1392مـورخ   60391/22/2با توجـه بـه نامـه شـماره     ، قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

دانشـگاه تربـت حیدریـه    دانشکده فنـی و مهندسـی   در » مهندسی مکانیک«با ایجاد گروه آموزشی معاونت آموزشی وزارت متبوع، 

  ردید.موافقت گمنوط به تامین اعتبار در سقف اعتبارات تخصیصی سالیانه 
  

  )دانشگاه تربت حیدریه(اصلاح ساختارسازمانی تصویب  -هجدهمدستور 

مورخ  238734/22/2، با توجه به نامه شماره قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«د بند ه استنابمصوبه: 

معاونت آموزشی وزارت متبوع مبنی بر موافقت شوراي گسترش آموزش عالی با ارتقاي مجتمع آموزش  19/12/1391

مانی، مجموعه اهداف، وظایف و ، اصلاح ساختارسازمانی شامل نمودارسازت حیدریه به دانشگاه تربت حیدریهعالی ترب

  به تصویب رسید. منوط به تایید دفتر برنامه، بودجه و تشکیلات وزارت پستهاي سازمانی دانشگاه تربت حیدریه
  

  )مهندسی فناوریهاي نوین قوچاندانشگاه (اصلاح ساختارسازمانی تصویب  -نوزدهمدستور 

مورخ  237520/22/2، با توجه به نامه شماره پنجم توسعهقانون برنامه  »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

معاونت آموزشی وزارت متبوع مبنی بر موافقت شوراي گسترش آموزش عالی با ارتقاي مجتمع آموزش  16/12/1391

، اصلاح ساختارسازمانی شامل نمودارسازمانی، گاه مهندسی فناوریهاي نوین قوچانعالی فنی و مهندسی قوچان به دانش

منوط به تایید دفتر برنامه، بودجه عه اهداف، وظایف و پستهاي سازمانی دانشگاه مهندسی فناوریهاي نوین قوچان مجمو

  به تصویب رسید.و تشکیلات وزارت 
  

  )مجتمع آموزش عالی تربت جام(اصلاح ساختارسازمانی  تصویب -مدستور بیست

مورخ  61861/22/2، با توجه به نامه شماره توسعهقانون برنامه پنجم  »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

معاونت آموزشی وزارت متبوع مبنی بر موافقت شوراي گسترش آموزش عالی با ارتقاي دانشکده کشاورزي  31/4/1392

، اصلاح ساختارسازمانی شامل نمودارسازمانی، مجموعه اهداف، ام به مجتمع آموزش عالی تربت جامو دامپروري تربت ج

به منوط به تایید دفتر برنامه، بودجه و تشکیلات وزارت پستهاي سازمانی مجتمع آموزش عالی تربت جام  وظایف و

  تصویب رسید.
  

  )مجتمع آموزش عالی گناباد(اصلاح ساختارسازمانی تصویب  -مو یک دستور بیست

مورخ  72550/22/2ماره ، با توجه به نامه شقانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

معاونت آموزشی وزارت متبوع مبنی بر موافقت شوراي گسترش آموزش عالی با ارتقاي مرکز آموزش عالی  20/5/1392

، اصلاح ساختارسازمانی شامل نمودارسازمانی، مجموعه اهداف، وظایف و پستهاي ه مجتمع آموزش عالی گنابادگناباد ب

  به تصویب رسید.منوط به تایید دفتر برنامه، بودجه و تشکیلات وزارت سازمانی مجتمع آموزش عالی گناباد 



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  8صفحه 

  )دانشگاه فناوریهاي نوین سبزوار(ساختارسازمانی تصویب  - دومدستور بیست و 

مورخ  71453/22/2، با توجه به نامه شماره قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند به: مصوب

دانشگاه فناوریهاي  ایجادمعاونت آموزشی وزارت متبوع مبنی بر موافقت شوراي گسترش آموزش عالی با  16/5/1392

وظایف و پستهاي سازمانی دانشگاه فناوریهاي نوین ، ساختارسازمانی شامل نمودارسازمانی، مجموعه اهداف، سبزوارنوین 

  به تصویب رسید.منوط به تایید دفتر برنامه، بودجه و تشکیلات وزارت  سبزوار

  

  )مجتمع آموزش عالی شیروان(ساختارسازمانی  تصویب - دستور بیست و سوم

مورخ  37311/22/2امه شماره ، با توجه به نقانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

دانشکده کشاورزي معاونت آموزشی وزارت متبوع مبنی بر موافقت شوراي گسترش آموزش عالی با ارتقاي  19/2/1392

، ساختارسازمانی شامل نمودارسازمانی، مجموعه اهداف، وظایف و مجتمع آموزش عالی شیروانبه  و منابع طبیعی شیروان

  به تصویب رسید.منوط به تایید دفتر برنامه، بودجه و تشکیلات وزارت  ش عالی شیروانمجتمع آموزپستهاي سازمانی 

  

  گروه آموزشی (دانشگاه فناوریهاي نوین سبزوار)دو  ایجاد - چهارمدستور بیست و 

 16/5/1392مورخ  71453/22/2نامه شماره با توجه  ،قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

در » علوم مهندسی «و » فناوري اطلاعات-مهندسی کامپیوتر«گروه آموزشی دو معاونت آموزشی وزارت متبوع، با ایجاد 

موافقت منوط به تامین اعتبار در سقف اعتبارات تخصیصی سالیانه دانشکده فنی و مهندسی دانشگاه فناوریهاي نوین سبزوار 

  گردید.

  

  عضو هیات علمی پیمانی (موسسات عضو هیات امنا)نفر  461استخدام  -بیست و پنجمدستور 

نامـه اسـتخدامی اعضـاي هیـات      آیـین » 3«و در اجراي ماده  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند ب: مصوبه

با رعایت ضـوابط   عضو هیات علمی پیمانینفر  461علمی، به موسسات عضو هیات امنا اجازه داده میشود نسبت به استخدام تعداد 

هیات علمی، اخذ ردیف استخدامی از مرکز نظارت و ارزیابی آموزش عالی، تامین پست سـازمانی   و مقررات مربوط به جذب اعضاي

  بلاتصدي و مشروط به تامین اعتبار در سقف اعتبارات تخصیصی سالیانه به شرح زیر اقدام نمایند: 

  رادتعداد اف  نام موسسه  تعداد افراد  نام موسسه

   30  دانشگاه حکیم سبزواري   60  دانشگاه فردوسی مشهد

   30  دانشگاه تربت حیدریه   23  دانشگاه نیشابور

   60  دانشگاه فناوریهاي نوین سبزوار   30  دانشگاه مهندسی فناوریهاي نوین قوچان

  62  دانشگاه کوثر بجنورد  38  دانشگاه بجنورد

  30  عالی تربت جام مجتمع آموزش   40  مجتمع آموزش عالی گناباد

    38  مجتمع آموزش عالی اسفراین  20  مرکز آموزش عالی کاشمر



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  9صفحه 

  نیروي قرارداد کار مشخص (موسسات عضو هیات امنا)نفر  45بکارگیري  -ششمدستور بیست و 

ارداد کار مشخص با نیروي قرنفر  45، با بکارگیري قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

مدرك تحصیلی دانشگاهی، احراز شرایط شغلی و تایید هیات اجرایی مشروط به تامین اعتبار در سقف اعتبارات 

  تخصیصی سالیانه و در سقف پستهاي سازمانی مصوب هر یک از موسسات عضو هیات امنا بشرح ذیل موافقت گردید.

نام 

  موسسه

تعداد 

افراد 

  پیشنهادي

   تعداد دانشجویان   تعداد کارکنان
  نسبت دانشجو

  کارشناسی  کاردانی  جمع  قراردادي  پیمانی  رسمی  به کارمند 
کارشناسی 

  ارشد
  جمع  دکتري

  1220÷15=3/81  1220  0  0  1220  0  5  5  0  0  10  گناباد

تربت 

  جام
5  0  0  5  5  0  630  0  0  630  63=10÷630  

تربت 

  حیدریه
5  1  2  14  17  439  1095  28  0  1562  71=22÷1562  

فناوریهاي 

نوین 

  سبزوار

10  0  0  0  0  0  440  0  0  440  44=10÷440  

  200÷10=20  200  0  0  200  0  5  5  0  0  5  کاشمر

  703÷16=9/43  703  0  0  492  211  11  10  0  1  5  اسفراین

حکیم 

  سبزواري
5  125  14  111  250  1  7802  1218  201  9222  1/36=255÷9222  

  

  

دار (دانشگاه مهندسی  ت علمی پیمانی به پستهاي ستارهانتصاب اعضاي هیا -هفتمبیست و دستور 

  فناوریهاي نوین قوچان)

نامه استخدامی  آیین» 114«و در اجراي تبصره ماده  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

گاه مهندسی فناوریهاي نوین دار در دانش اعضاي هیات علمی، با انتصاب اعضاي هیات علمی پیمانی به پستهاي ستاره

  موافقت گردید:براي یکسال قوچان بشرح زیر 

  مرتبه علمی  تاریخ انتصاب  سمت سازمانی  تاریخ استخدام پیمانی  نام و نام خانوادگی

  استادیار  26/10/91  سرپرست معاونت آموزشی و دانشجویی  5/10/90  مجتبی بایمانی

  استادیار  14/2/92  هشیسرپرست معاونت پژو  23/12/90  سیدمحمد جوادي

  استادیار  23/6/92  سرپرست معاونت اداري و مالی و مدیریت منابع  1/5/92  سیدحسین کاظمی ریابی

  استادیار  1/4/91  سرپرست دانشکده فنی و مهندسی  1/4/90  حسن زارع علی آبادي

  مربی  2/10/91  سرپرست مدیریت دانشجویی  26/6/90  علی گنج بخش صنعتی

  مربی  I T 18/1/92سرپرست حوزه   22/1/91  نويمرتضی خانی ده
  



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  10صفحه 

  جابجایی اعتبارات (دانشگاه تربت حیدریه) -هشتمبیست و دستور 

نامه مالی و  آیین» 26«ماده » 2«و در اجراي تبصره  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

به  1391اي و ابلاغی مصرف نشده سال  یلیون ریال از محل مانده اعتبارات هزینهم 4400معاملاتی، با جابجایی مبلغ 

دانشگاه تربت حیدریه، با رعایت مفاد این ماده و پرداخت کلیه  1392اي سال  سرجمع اعتبارات تملک داراییهاي سرمایه

  وافقت گردید:مهاي مذکور  مشروط به اتمام پروژههاي زیر  مطالبات مربوطه، براي هزینه در پروژه

  مبلغ (میلیون ریال)  نام پروژه  ردیف

  1300  ساخت و تجهیز گلخانه دانشگاه  1

  964  مطالبات مشاور اوت مربوط به پژوهشکده تربت حیدریه  2

  1636  خرید تجهیزات آزمایشگاه  4

    500  سازي و آسفالت محوطه  5

  

  جابجایی اعتبارات (دانشگاه نیشابور) -بیست و نهمدستور 

نامه مالی و  آیین» 26«ماده » 2«و در اجراي تبصره  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بوبه: مص

 1391اي و ابلاغی مصرف نشده سال  ریال از محل مانده اعتبارات هزینه 756/048/792/5معاملاتی، با جابجایی مبلغ 

دانشگاه نیشابور، با رعایت مفاد این ماده و پرداخت کلیه  1392اي سال  به سرجمع اعتبارات تملک داراییهاي سرمایه

  موافقت گردید.مذکور   مشروط به اتمام پروژهمطالبات مربوطه، براي احداث و ساخت یک طبقه ساختمان آموزشی 

  

  (مجتمع آموزش عالی اسفراین)جابجایی اعتبارات  - ما سیدستور 

نامه مالی و  آیین» 26«ماده » 2«و در اجراي تبصره  ون برنامه پنجم توسعهقان »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

به سرجمع  1391سال مصرف نشده اعتبارات تحقیقات مانده ز محل امیلیون ریال  500مبلغ با جابجایی  معاملاتی،

ماده و پرداخت کلیه ، با رعایت مفاد این مجتمع آموزش عالی اسفراین 1392اي سال  اعتبارات تملک داراییهاي سرمایه

  موافقت گردید.براي خرید تجهیزات کارگاهی و آزمایشگاهی  ،مطالبات مربوطه

  

  پرداخت مبلغ دو میلیارد ریال به دانشگاه کوثر (دانشگاه بجنورد) -یکمسی و دستور 

میشود مبلغ دو ملیارد  ، به دانشگاه بجنورد اجازه دادهقانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

اي ابلاغی که از سوي وزارت متبوع براي کمک به دانشگاه کوثر به حساب دانشگاه  ) ریال اعتبار هزینه2000.000.000(

  .نمایدجلسه هیات امنا ارایه  دررا و گزارش آن پرداخت دانشگاه کوثر  بهبجنورد واریز شده، 

  

  



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  

  15از  11صفحه 

  میلیون ریال به پارك علم و فناوري خراسان شمالی (دانشگاه بجنورد) 4600بلغ پرداخت م -دومدستور سی و 

 4600، به دانشگاه بجنورد اجازه داده میشود مبلغ قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

لم و فناوري خراسان شمالی به میلیون ریال اعتبار تملک ابلاغی که از سوي وزارت متبوع براي احداث و تجهیز پارك ع

   .پرداخت نمایدپارك مذکور  بهحساب دانشگاه بجنورد واریز شده، 

  

دانشگاههاي تربت حیدریه، مهندسی (موسسه  رئیسافزایش کمک هزینه مسکن  -سومسی و دستور 

، امتربت جاسفراین، گناباد، مجتمع آموزش عالی فناوریهاي نوین قوچان، فناوریهاي نوین سبزوار، 

  ) ، مرکز آموزش عالی کاشمرشیروان

دانشگاههاي ، با افزایش کمک هزینه مسکن رئیس قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

تربت اسفراین، گناباد، مجتمع آموزش عالی تربت حیدریه، مهندسی فناوریهاي نوین قوچان، فناوریهاي نوین سبزوار، 

منوط به نداشتن مسکن و سکونت در محل ماموریت، ماهیانه مبلغ پنج میلیون مرکز آموزش عالی کاشمر و شیروان  ،جام

در سقف اعتبارات تخصیصی سالیانه موافقت هر یک از موسسات  درآمدهاي اختصاصی) ریال از محل 5.000.000(

  گردید.

  

فاقد مسکن(مجتمع برقراري کمک هزینه مسکن براي اعضاي هیات علمی  - چهارمسی و دستور 

  آموزش عالی تربت جام)

دستورالعمل » 1«ماده » 4-1«و در اجراي بند  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

نامه استخدامی اعضاي هیات علمی، با برقراري کمک هزینه مسکن براي  آیین» 93«پرداخت کمکهاي رفاهی ماده 

درآمدهاي از محل ریال  )1.200.000یست هزار (یک میلیون و دومبلغ مسکن ماهیانه اعضاي هیات علمی فاقد 

مجتمع آموزش عالی تربت جام در سقف اعتبارات تخصیصی سالیانه موافقت گردید. حق مسکن حداکثر به  اختصاصی

  باشد. سال به هر عضو هیات علمی فاقد مسکن قابل پرداخت می 5مدت 

  

سال به صورت امانی به دانشگاه فناوریهاي  2ري یک باب ساختمان به مدت واگذا - پنجمسی و دستور 

  نوین سبزوار(دانشگاه حکیم سبزواري)

نامه مالی و معاملاتی،  آیین» 47«و در اجراي ماده  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

متري انقلاب  24ساختمان تحت مالکیت خود را واقع در خیابان به دانشگاه حکیم سبزواري اجازه داده میشود یک باب 

سال به صورت امانی  2به منظور همکاري جهت ایجاد سازمان مرکزي به دانشگاه فناوریهاي نوین سبزوار به مدت 

  تلقی میشود. دانشگاه حکیم سبزواريواگذار نماید. درآمد حاصل از این بابت به عنوان درآمد اختصاصی 

  



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  12صفحه 

دانشگاه کوثر، مجتمع آموزش عالی تربت جام، (سواري و اتوبوسخرید خودرو  - ششمسی و دستور 

  )مجتمع آموزش عالی گناباد و مرکز آموزش عالی کاشمر

، به دانشگاه کوثر، مجتمع آموزش عالی تربت جام، قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

از سواري و اتوبوس عالی گناباد و مرکز آموزش عالی کاشمر اجازه داده میشود نسبت به خرید خودرو  مجتمع آموزش

  در سقف اعتبارات تخصیصی سالیانه بشرح زیر اقدام نمایند:محل درآمدهاي اختصاصی 

 یا سمند دوگانه سوز ساخت داخل  405دانشگاه کوثر: یک دستگاه سواري پژو  -1

  اتوبوسک دستگاه یجام: یک دستگاه سواري و عالی تربت مجتمع آموزش  -2

  اتوبوسو یک دستگاه  مجتمع آموزش عالی گناباد: یک دستگاه سواري -3

  مرکز آموزش عالی کاشمر: یک دستگاه سوراي  -4

  

(دانشگاه کوثر، مجتمع آموزش عالی تربت جام، مجتمع آموزش وانت خرید خودرو  -هفتمسی و دستور 

  عالی کاشمر)عالی گناباد و مرکز آموزش 

، به دانشگاه کوثر، مجتمع آموزش عالی تربت جام، قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

وانت از محل درآمدهاي مجتمع آموزش عالی گناباد و مرکز آموزش عالی کاشمر اجازه داده میشود نسبت به خرید خودرو 

  یانه بشرح زیر اقدام نمایند:در سقف اعتبارات تخصیصی سالاختصاصی 

 دانشگاه کوثر: یک دستگاه وانت مزدا دوکابین -1

 مجتمع آموزش عالی تربت جام: یک دستگاه وانت  -2

 مجتمع آموزش عالی گناباد: یک دستگاه وانت -3

  مرکز آموزش عالی کاشمر: یک دستگاه وانت -4

  

  حکیم سبزواري) تصویب شهریه دوره دکتري پردیس خودگردان (دانشگاه -هشتمسی و دستور 

، شهریه دوره دکتري پردیس خودگردان دانشگاه حکیم قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

  زیر به تصویب رسید: بشرحبه بعد  1392- 93از سال تحصیلی سبزواري 

گروه 

  آموزشی

  شهریه ثابت هر نیمسال تحصیلی 

  (ریال)

  شهریه متغیر هر واحد نظري 

  (ریال)

شهریه 

متغیر هر 

واحد عملی 

و 

آزمایشگاهی 

  (ریال)

  نامه شهریه متغیر هر واحد پایان

جمع شهریه   (ریال)

  دوره 

  تا سقف 

  (ریال)
  هر نیمسال

تعداد 

  نیمسال
  جمع

هر واحد 

  نظري

تعداد 

  واحد 
  جمع

هر احد 

  نامه   پایان

تعداد 

  واحد 
  جمع

علوم 

  انسانی
25.600.000  8  204.800.000  3.500.000  18  63.000.000  0  4.350.000  20  87.000.000  354.800.000  

علوم 

  پایه
25.600.000  8  204.800.000  3.800.000  18  68.400.000  5.000.000  4.600.000  22  101.200.000  379.400.000  

فنی و 

مهندسی 

  و هنر

25.600.000  8  204.800.000  4.100.000  18  73.800.000  5.500.000  4.850.000  24  116.400.000  400.500.000  

  

  



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  13صفحه 

شهریه دانشجویان خارجی مقاطع کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتري تخصصی  -سی ونهمدستور 

 1392-93بصورت ارزي و بر مبناي معادل ریالی واحد یورو به نرخ روز بانک مرکزي از سال تحصیلی 

  (دانشگاه حکیم سبزواري)

، شهریه دانشجویان خارجی مقاطع کارشناسی، قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«بند ه استناد بمصوبه: 

به نرخ واحد یورو معادل ریالی کارشناسی ارشد و دکتري تخصصی دانشگاه حکیم سبزواري بصورت ارزي و بر مبناي 

از سال تحصیلی سی مشهد) کاهش نسبت به شهریه دانشجویان خارجی دانشگاه فردو 20روز بانک مرکزي (با اعمال 

باشد. ضمنا دانشجویان  نام دانشجو می . ملاك محاسبه تاریخ ثبتتصویب رسیدبه بشرح جداول زیر به بعد  93-1392

  ایرانی شاغل به تحصیل در خارج از کشور و متقاضی انتقال به دانشگاه حکیم سبزواري مشمول این مصوبه خواهند بود.

  واحد درسی (ارقام به یورو) 135نمیسال بر مبناي  7اي کارشناسی براي یک نیمسال تحصیلی از ه شهریه دوره -1جدول شماره 

  گروه آموزشی

  نوع شهریه
  علوم پایه  علوم انسانی و علوم ریاضی

کشاورزي، هنر و معماري، 

  فنی و مهندسی

  280  200  176  ثابت

  20  20  20  هر واحد عمومی

  36  36  28  هر واحد تخصصی

  64  64  32  یهر واحد عمل

  128  128  100  پروژه *

  نامه، در صورتی که در سرفصل دروس مصوبه وزارت علوم، تحقیقات و فناوري منظور شده باشد. * پایان

  

  واحد درسی (ارقام به یورو) 32نمیسال بر مبناي  4هاي کارشناسی ارشد (ناپیوسته) براي یک نیمسال تحصیلی از  شهریه دوره -2جدول شماره 

  آموزشیگروه 

  نوع شهریه
  علوم پایه  علوم انسانی و علوم ریاضی

کشاورزي، هنر و معماري، 

  فنی و مهندسی

  440  400  360  ثابت

  92  76  64  درسیهر واحد 

  160  160  120  نامه پایانهر واحد 

  

  ه یورو)نمیسال (ارقام ب 8هاي دکتري تخصصی نوبت دوم  براي یک نیمسال تحصیلی از  شهریه دوره -3جدول شماره 

  گروه آموزشی

  نوع شهریه
  علوم پایه  علوم انسانی و علوم ریاضی

کشاورزي، هنر و معماري، 

  فنی و مهندسی

  880  800  720  ثابت

    160  160  136  نامه درسی و پایانهر واحد 

  



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  14صفحه 

  منا)هاي تحصیلی دوره نوبت دوم (شبانه) (مؤسسات عضو هیات ا تصویب شهریه رشته -مچهلدستور 

 8/4/1392مورخ  47779/22و در اجراي بخشنامه شماره  قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

هاي مختلف تحصیلی دوره نوبت دوم (شبانه) در مقاطع کاردانی و کارشناسی  معاون محترم آموزشی وزارت متبوع، شهریه رشته

  به بعد، بشرح زیر به تصویب رسید: 1392ان ورودي مهرماه سال مؤسسات عضو هیات امنا براي دانشجوی

شهریه رشته هاي مختلف تحصیلی دوره نوبت دوم (شبانه) در مقاطع کاردانی و کارشناسی مؤسسات عضو هیات امنا در 

   باشد) (کلیه مبالغ به ریال می 1392-93سال تحصیلی 

  گروه آموزشی  نام مؤسسه

شهریه ثابت 

هر نیمسال 

  لیتحصی

شهریه دروس   شهریه متغیر براي هر واحد درسی

عملی، 

آزمایشگاهی و 

کارگاهی براي 

هر ساعت اجرا 

  در هفته

شهریه هر 

واحد پروژه در 

صورت وجود در 

  برنامه آموزشی

  

  عمومی

  

  پایه 

  (نظري)

  

اصلی و 

  تخصصی 

  (نظري)

  

دانشگاه فردوسی 

  مشهد

  650.000  150.000  250.000  170.000  110.000  1.500.000  علوم انسانی

  650.000  180.000  300.000  180.000  110.000  1.700.00  سایر گروههاي آموزشی

سایر مؤسسات عضو 

  هیات امنا

  600.000  120.000  180.000  150.000  100.000  1.100.000  علوم انسانی

  600.000  150.000  200.000  165.000  100.000  1.250.000  سایر گروههاي آموزشی

  یابد. درصد نسبت به مبلغ سال قبل افزایش می 10شهریه متغیر در هر سال تحصیلی به میزان  -1تبصره 

  ) تا پایان تحصیل آنان ثابت بوده و تغییر نخواهد کرد.1/7/1392( 1392شهریه ثابت براي ورودیهاي سال  -2تبصره 

  

 1392- 93ي از سال تحصیلی تصویب شهریه مقطع کارشناسی ارشد دوره مجاز -یکمو  چهلدستور 

  (دانشگاه حکیم سبزواري)

، شهریه مقطع کارشناسی ارشد دوره مجـازي دانشـگاه   قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

  به بعد بشرح زیر به تصویب رسید: 1392-93حکیم سبزواري از سال تحصیلی 

  گروه آموزشی
شهریه ثابت هر 

  )نیمسال (ریال

شهریه متغیر هر واحد 

  درسی (ریال)

شهریه هر واحد 

  نامه (ریال) پایان

جمع شهریه تا سقف 

  (ریال)

    57.760.000  2000.000  960.000  5.200.000  فنی و مهندسی

  

  )آموزشکده فنی اسفراین(1390بودجه تفصیلی سال تصویب  -دومچهل و دستور 

 1390بودجـه تفصـیلی سـال    بـا توجـه بـه اینکـه     ، رنامه پنجم توسـعه قانون ب »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

و در آن زمـان آموزشـکده فنـی اسـفراین راه     به تصویب هیات امنا رسیده  5/3/1390موسسات عضو هیات امنا در تاریخ 

صـادر   20/9/1390ر تـاریخ  آن دراه انـدازي  هیات امناي منطقه نبوده و حکم انتصـاب مسـئول   اندازي نشده بوده و جزء 

آموزشکده فنی اسفراین مشروط به تایید دفتر برنامـه، بودجـه و تشـکیلات وزارت     1390بودجه تفصیلی سال شده است، 

  متبوع به تصویب رسید. 



  دکتر علیرضا عاشوري

   يرئیس دانشگاه فردوسی مشهد و دبیر هیات امنا

  و شمالی دانشگاهها و موسسات آموزش عالی استان خراسان رضوي

 

  15از  15صفحه 

  پرویز شیردل به عنوان مدیر مالی (دانشگاه کوثر) انتخاب آقاي -سومچهل و دستور 

، با انتخاب آقاي پرویز شیردل کارمند رسمی دانشگاه قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

  موافقت گردید.ماه  6به مدت  1/7/1392هاي لازم از تاریخ  با اخذ تضمینبجنورد به عنوان مدیر مالی دانشگاه کوثر 

  

  تمع آموزش عالی اسفراین)انتخاب آقاي رمضانعلی شعبانی آب بخش به عنوان مدیر مالی (مج -چهارمچهل و دستور 

رمضانعلی شعبانی آب بخش کارمند ، با انتخاب آقاي قانون برنامه پنجم توسعه »20«ماده  »ب«ه استناد بند بمصوبه: 

از تاریخ  مهاي لاز رسمی اداره آموزش و پرورش به عنوان مدیر مالی مجتمع آموزش عالی اسفراین با اخذ تضمین

  قت گردید.موافماه  6به مدت  1/7/1392

  

  

  

  

  


